
 

私、谷口より子は、この玉野市の未来をしっかりと見据え、市民の皆さんの医療や福祉、安全や安 

心を守りながら、現在の財政危機を克服し、激化する都市間競争を勝ち抜き、誰もが生きがいと誇り

を持てるまちを実現することが、市議会議員としての最大の責務だと考えています。 

そのためには、特定の地域や団体、人間関係等の利害のみ
・ ・

にとらわれない、幅広い視野が必要です。 

玉野市から岡山県へ･･･そして日本へ、世界へ･･･と視点を拡げ、そこから玉野市、そしてそれぞ

れの地域の抱えるさまざまな課題への解決策を見出していく―そんな新しい感性がこれからの

地方議員にも必要とされている―私はそう確信しています。 

もちろん今の私は、皆さまからの絶大なるご支援で市政の場へ送り出していただいたばかりの新

米です。これからも決して驕らず、またたゆむことなく日々精進を重ねてまいることをお約束し

ますとともに、初心を忘れることなく市政改革の実現にまい進することを、皆さまにお誓い致し

ます。 

【谷口より子の基本的考え方】 

玉野市の明るい未来を築くために・・・ 

※裏面もぜひお読みください。 

年金や医療、福祉の問題、また市政に関するさまざまなご要望・・・その他、皆さまがお困りのことをご一緒 

に考え、解決に努力致します。どんな小さなことでも結構です。ぜひお気軽にご相談下さい。 

連絡先・・・TEL：090-6433-5166     E-mail：info@yoriko-taniguchi.net 

☆谷口より子の市政相談室開設のお知らせ☆  

真の住民自治をめざして 
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私の本当に何もないところからの市政改革への挑戦に、多く 

の皆さまから温かいご支援、ご協力をいただきまして、心よ

り御礼申し上げます。 

お約束致しましたとおり谷口より子は、「政治は市民のために 

ある！」をモットーに、「より市民本位で、よりわかりやすく、

より透明な市議会」の実現に向け、市議会議員として全力で

頑張ってまいります。 

今後ともどうか谷口より子を宜しくお願い申し上げます。 

【  ご 挨 拶  】 



 
 
《 谷口より子 活動リポート 》 

※ 「谷口より子の市政改革通信 vol.Ⅰ」をお読みいただき、ありがとうございました。 

ご意見・ご質問等ございましたら、どうかお気軽にお寄せ下さい。 

【質問内容】 

◇玉野市の新たなまちおこしの提案 

① 玉野市のご当地フードについて―「地産地消名物料理コンテスト」開催の提案 

② 「みどりの館みやま」の飲食コーナーについて 

◇市役所を玉野市最高のサービス産業にするために 

① 市役所１Ｆロビーの活用について 

② 当市が行っている広告事業について 

◇玉野市のめざす「男女共同参画」の姿について 

① 玉野市のめざす「男女共同参画」の姿について 

② 市職員への仕事と家庭の両立支援について 

③ 教育現場における「男女共同参画」教育の取り組みについて 

  ・「男女共同参画」教育の現状について  ・性教育のあり方について 
 

※「玉野市の新たなまちおこしの提案」について、当局よりかなり前向きな答弁を引き出しました。 

私は、議会はただ質問するだけ、言いっ放しの場ではないと考えております。「これからの玉野を担う

世代の一員」としての責任をもった市政への提案を、今後も積極的に行ってまいります。 

【 議会リポート ９月定例市議会一般質問（要約） 】 
～玉野市全体のユニバーサル

【視察・研修内容】 

・6/3(日)～5(火)：東京（国会陳情，多摩市落合中学校(2学期制校)・中央区役所(政務調査費)視察， 

国会内(文科省よりスーパー専門校レクチャー)） 

・8/20(月)～24(金)：滋賀・全国市町村国際文化研究所（市町村議会特別研修(社会保障・社会福祉コース)） 

※上記2件、視察・研修に行ってまいりました。これからも皆様のお役に立てるよう、このような形で研鑽

を重ねてまいります。 

【 視察リポート ５月～９月 】 

【質問内容】 

◇市役所を玉野市最高のサービス機関にするには（市民の満足できる行政サービス提供について） 

① 市民の行政サービスに対する評価について ② 行政サービスの現状認識について 

③ 市職員のあいさつ実践について ④ 庁舎1階ガイドサービスについて 

⑤ 市職員・臨時職員の再教育について ⑥  〃 の適正配置について ⑦  〃 の天下り禁止・削減について 

◇すべての行政情報の開示について 

① 開示基準及び市民への告知（広報）について 

② 「広報たまの」及び市ホームページの現況と今後のあり方について 

③ 公職者等による職員への提言の公文書化について 

◇災害・防災対応の強化（地域と行政の協働について） 

① 自主防災組織の拡充に対する展望 

② 災害弱者」的立場の方に対する避難フォロー体制について 

◇コムスン厚生労働省処分の市内利用者への影響について 

① 市内2事業所の利用者の現状について ② 指定打ち切りに備えた受け皿づくりについて 

③ 「介護難民」発生の可能性及びそれに対する対策について 

④ 同社職員の退職が相次いだ場合に対する行政としての対応について 
 

※市職員の接遇改善、口利きビジネス根絶に向けた指針づくりなどについて、前向きな答弁を引き出し

ました。明日のよりよい玉野市をめざして―これからも継続して可能な限り議会開催毎、質問の壇上に

立とうと考えております。どうかご期待下さい。 

【 議会リポート ６月定例市議会一般質問（要約） 】 
～玉野市全体のユニバーサル


